
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (ESM) نظام إدارة الشؤون التعليمية 

Educational Supervision Management System 
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 (ESM) نظام إدارة الشؤون التعليمية

Educational Supervision Management System 

بوي داخل المدارس، وتحويل جميع مهام الشؤون   تطبيق ويب متكامل  هو  (ESM) نظام إدارة الشؤون التعليمية اف التر م خصيصًا لتنظيم وإدارة عمليات الإشر صُمِّ
ي التقليدي إلى

ابط التعليمية من الأسلوب الورقر ، سهل الاستخدام، ومتر  .نظام رقمي ذكي

ن جميع الأطراف داخل المنظو  ن جودة المتابعة والتقييم، وتسهيل التواصل بي  ، وتحسي   .مة التعليميةيهدف النظام إلى رفع كفاءة العمل الإداري والتعليمي

 

 أهداف النظام 

بوي داخل المدرسة • اف التر  .تنظيم عمليات الإشر
ي  •

اقن افية بشكل احتر   .توحيد التقارير والنماذج الإشر
ن  • ن آليات المتابعة والتقييم للمعلمي   .تحسي 
 .تعزيز الشفافية وسهولة الوصول إلى البيانات •
ي  •

 .تقليل الجهد والوقت الناتج عن العمل الورقر

 

 

 



ي النظام 
 
 الأدوار الرئيسية ف

 :خمسة أدوار رئيسية  على هيكل واضح للأدوار والصلاحيات، يضم  ESM يعتمد نظام

 (System Administrator) أدمن النظام  .1

 :يمتلك صلاحيات كاملة لإدارة النظام، وتشمل

 .تهيئة النظام بما يتناسب مع كل مدرسة •
ن وتحديد صلاحياتهم •   .إدارة المستخدمي 
 .إدارة بيانات المدرسة الأساسية •
اف العام على إعدادات النظام وتشغيله •  .الإشر

 

 مدير الشؤون التعليمية  .2

بوي، حيث يقوم بـ اف التر  :يُعد المحور الرئيسي لعملية الإشر

ن  • ن والمعلمي  في  ن المشر اف بي   .إدارة وتنظيم عملية الإشر
ن  • في  افية من المشر  .استلام التقارير الإشر
  .إنشاء وتهيئة قوالب تقارير موحدة ومنظمة •
 :ثلاثة محاور أساسية إدارة •

o التقارير 
o  المهام 
o  التقييمات 

ن ومتابعة مستوى الإنجاز •  .تقييم أداء الموظفي 

 
 

 



 مدير المدرسة  .3

 :يوفر له النظام رؤية شاملة لأداء المدرسة، حيث يستطيع

  .متابعة ست  العمل داخل المرحلة أو القسم المسؤول عنه •
ن  •  .الاطلاع على بيانات المعلمي 
 .متابعة التقارير والأنشطة التعليمية •
 .إعداد وتسليم التقرير الأسبوعي الخاص بالمدرسة لمدير الشؤون التعليمية •

 

بوي  .4 ف التر  المشر

افية بكفاءة، من خلال ف من أداء مهامه الإشر  :يمكن المشر

افية )مثل الزيارات الصفية( •   .إعداد التقارير الإشر
ن لتخصصه • ن التابعي   .تقييم المعلمي 
 .الاطلاع على المهام المسندة إليه •
ن ومتابعة تنفيذها •  .إنشاء وتكليف المهام للمعلمي 

 

 المعلم  .5

 :يوفر النظام للمعلم واجهة واضحة لمتابعة جميع ما يخصه، حيث يستطيع

افية الخاصة به )مثل تقارير الزيارات الصفية( •  .الاطلاع على التقارير الإشر
 .متابعة نتائج التقييمات •
 .معرفة المهام المطلوبة منه •
  .إنجاز المهام وتحديث حالتها داخل النظام •

 



 مزايا النظام 

 .نظام رقمي متكامل وسهل الاستخدام •
ي للتقارير والمهام والتقييمات •

اقن  .تنظيم احتر
 .وضوح الصلاحيات وتوزيــــع الأدوار •
 .دعم اتخاذ القرار من خلال بيانات دقيقة ومحدثة •
 .تقليل الاعتماد على المعاملات الورقية •

 

 التصدير والتقارير 

 :تصدير البيانات بصيغ متعددة، تشمل ESM يدعم نظام

 PDF ملفات •
 Excel ملفات •

 Export to :ويشمل ذلك

افية  •  التقارير الإشر
ن  •  بيانات المعلمي 
 نتائج التقييمات •
    تقارير المتابعة المختلفة •

 

 


